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TRANSPARENTA VENITURILOR SALARIALE — CENTRUL DE CULTURA §I

ARTA AL JUDETULUI HUNEDOARA

1.Functii de conducere

Gradul Sporurl, Valoarea Valoarea | Alte
Functii contractuale profesional | Gradatia | Salariul | compensatii, anuala a indemni | drepturi
/ treapta de baza- prime, voucherelor* | atieide | inbani
profesional lei premii hranad/lu | si/sauin
F na** natura*
EE
Manager Gr.ll 10141 - 1450 347 E
Gr.ll 8109 | 1450 347 -
Director i
Contabil sef Gr.li 9266 i | 1450 347 8431
!
Sef serviciu Gr.ll 7019 - | 1450 347 -
Sef birou Gr.ll 6229 - 1450 347 -
2. Functii de executie
Inspector de Gr.IA 5 5437 - 1450 347 -
specialitate
Administrator Tr.l 5 4014 - 1450 347 602°
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Referent de specialitate Gr.lIA 2 5343 - 1450 347
Referent Tr.JA 5 4017 - 1450 347
Referent de specialitate Gr.IA 4 5752 - 1450 347
Instructor Tr.l 5 3888 - 1450 347
Expert Gr.l 5 4984 - 1450 347
Economist Gr.lIA 5 5554 | - 1450 347
Consilier juridic Gr. | 1 4811 - 1450 347
Dirijor Gr.lIA 5 10490 - 1450 347
Artist instrumentist Gr.l1A 3 8321 - 1450 347
Artist instrumentist Grl 2 4313 | - 1450 347
Instrumentist Tr.l 5 4522 - 1450 347
Instrumentist Tr.l 4 4412 - | 1450 347
Instrumentist Al 2 3856 - 1450 347
Instrumentist Tr.ll 2 3873 - 1450 347
Instrumentist Tr.ll 1 3638 - 1450 347
Dansator Tr. | 4 4482 - 1450 347
Dansator Tr.ll 3 5049 - 1450 347
Dansator Tr.ll 2 4808 - 1450 347
Dansator Tr.lll 3 4446 - ' 1450 347
Dansator Tr.lll 1 3638 - 1450 347
Dansator Tr.ll - 3384 - 1450 347
Sofer Tr.l 5 4796 - 1450 347
Ingrijitor - 5 3291 - 1450 347
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* Tn temeiul art.| din Ordonata de Urgenta nr. 131 /2021 privind modificarea si completarea unor acte
normative, precum si pentru prorogarea unor termene, in perioada 1 ianuarie 2019 - 31 decembrie 2026,
personalul din cadrul institutiilor si autoritatilor publice, astfel cum sunt definite la art. 2 alin. (1) pct. 30 din
Legea nr. 500/2002 privind finantele publice, cu modificarile si completarile ulterioare, i la art. 2 alin. (1)
pct. 39 din Legea nr. 273/2006 privind finantele publice locale, cu modificdrile si completarile ulterioare,
indiferent de sistemul de finantare si de subordonare, inclusiv activitdtile finantate integral din venituri
proprii, infiintate pe lang3 institutiile publice, beneficiazd de vouchere de vacanta in conformitate cu
prevederile Ordonantei de Urgenta a Guvernului nr. 8/2009 privind acordarea voucherelor de vacantg,
aprobatd cu modificdri si completdri prin Legea nr. 94/2014, cu modificarile si completdrile ulterioare. Pentru
anul 2022, voucherele de vacanta se acorda proportional cu perioada lucrata.

**Tn conformitate cu prevederile art.1 alin.6 din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 130 / 2021 privind
unele masuri fiscal-bugetare, prorogarea unor termene, precum si pentru modificarea si completarea unor
acte normative, prin derogare de la prevederile art. 18 alin. (1) din Legea-cadru nr. 153/2017, cu modificarile
si completdrile ulterioare, Tn anul 2022, valoarea lunara a indemnizatiei de hrana se mentine la nivelul din

anul 2021.

***1 Majorare cu 10% a salariului de baza pentru exercitarea activitatii de control financiar preventiv, pe
perioada de exercitare a acesteia, conform art.15 din Legea-cadru nr. 153 /2017 privind salarizarea
personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si completdrile ulterioare.

% persoanele care, in conformitate cu certificatul de incadrare in grad de handicap, sunt incadrate in grad de
handicap grav sau accentuat, de oricare tip prevazut de art.86 alin. (2) din Legea nr. 448/2006 privind
protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, republicata, cu modificarile si completarile
ulterioare, beneficiaza, pentru activitatea desfasurata in cadrul programului normal de lucru, de un spor de
15% din salariul de bazd/solda de functie/salariul de functie/indemnizatia de incadrare, prevdzut laart.
22 din Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului pldtit din fonduri publice, cu modificarile si

completarile ulterioare.
Tn situatia in care, incepand cu 1 ianuarie 2018, salariile de baza, soldele de functie/salariile de functie,

indemnizatiile de incadrare sunt mai mari decét cele stabilite potrivit prezentei legi pentru anul 2022 sau
devin ulterior mai mari ca urmare a majorarilor salariale reglementate, se acorda cele stabilite pentru anul

2022, conform art.28 conform art.38 alin.(6) din 153/2017.



