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TRANSPARENTA VENITURILOR SALARIALE — CENTRUL DE CULTURA SI

1.Functii de conducere

ARTA AL JUDETULUI HUNEDOARA

Gradul Sporurl, Valoarea Valoarea | Alte
Functii contractuale profesional/ | Gradatia | Salariul | compensatii, anuala a indemniz | drepturi
treapta de baza- prime, voucherelor* | atieide | in bani
profesionala lei premii hrand** | si/sauin
natura***
Manager Gr.ll 9225 - - - -
Gr.ll 5337 - - -
Director
Contabil sef Gr.ll 8423 - - - 843!
Sef serviciu Gr.ll 7019 - - - -
Sef birou Gr.ll 6229 - - - -
2. Functii de executie
Inspector de specialitate Gr.IA 5 4977 - - - -
Administrator Tr.l 5 3263 - - - -
Sofer Tr.l 5 3235 - - - -




Inspector de specialitate Gr.l 4 3054 - -
Referent de specialitate Gr.ll 3 3257 - -
Referent Tr.lA 5 3111 - -
Referent de specialitate Gr.l 2 3839 - -
Instructor Tr.l 5 4271 - -
Instructor Tr.l 5 2854 - -
Expert Gr.l 5 4284 - -
Economist Gr.IA 4 4561 - -
Consilier juridic Gr.debutant 3294 - -
Tngrijitor 5 2903 - -

* Tn perioada 1 iulie 2017-30 noiembrie 2018 se acordd o singura indemnizatie de vacanta sau
o singura prima de vacanta, dupa caz, sub forma de vouchere, in cuantum de 1.450 lei pentru
un salariat, in limita sumelor prevazute in buget alocate cu aceasta destinatie, conform
prevederilor art.1 alin.2 din 0.U.G.nr.8/2009 privind acordarea voucherelelor de vacanta, cu
modificarile si completarile ulterioare.

** nu este cazul

%k %k %

"Majorare cu 10% a salariului de bazd pentru exercitarea activitatii de control financiar
preventiv, pe perioada de exercitare a acesteia, conform art.15 din Legea-cadru nr. 153 /2017
privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile
ulterioare.

Tn situatia In care, incepand cu 1 ianuarie 2018, salariile de baz3, soldele de functie/salariile de
functie, indemnizatiile de incadrare sunt mai mari decat cele stabilite potrivit prezentei legi
pentru anul 2022 sau devin ulterior mai mari ca urmare a majorarilor salariale reglementate,
se acorda cele stabilite pentru anul 2022, conform art.38 alin.(6) din 153/2017




